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İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ 

İdari personelimizin iş ve eylemlerinde etkin olmalarını sağlamak, istek ve taleplerini tespit 

etmek, çalışma şartlarını iyileştirmek ve geliştirmek amacıyla her yıl anket çalışması 

yapılmaktadır.  

Aşağıda idari personelimizin ankete vermiş oldukları cevaplar vardır. 

(1-Kesinlikle Katılmıyorum, ..., 5-Kesinlikle Katılıyorum) 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

• İdari personellerimiz genel olarak birim içerisinde görev ve sorumluluklarının 

bilincindedir. 

• İdari işlerde görevlerini hakkıyla icra etmektedirler. 

• Karşılaştıkları herhangi bir olumsuz durumda amirlerine rahatlıkla 

bildirebilmektedirler. 

• Liyakat esası üzerine iş paylaşımı yapılmıştır. 

• İdari personellerimiz birimimizde aidiyet hissine sahiptir. 

• Beslenme ve ulaşım ile ilgili sıkıntılarımız mevcuttur. Konu ile ilgili olarak çalışmalar 

yapılmaktadır. 

• Yapılacak işlere kıyasla personel sayımız yetersizdir. Konu ile ilgili olarak çalışmalar 

yapılmaktadır. 

• Yapılacak işler ile ilgili olarak iş tanımları yetki ve sorumluluklar konusunda çalışma 

yapılması gerekmektedir. Konu ile ilgili olarak çalışmalar yapılmaktadır. 

 

 


